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B Seguimiento Plan de Formalizacion Laboral [En persona]
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Respetadas seforasy sefiores:

Atendiendo al compromiso adquirido durante la sesion del pasado 1° de julio, se convoca de manera presencial a la reunion programada para el martes veintiséis (26) de agosto de 2025, en el horario de 8:30
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Fabio Humberto Melo Quintero X Tania Angélica Cuadros Cagua X
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Q Evento presencial

a.m.a 12:30 p.m., con el propdsito de hacer seguimiento al item 2 “Trabajo decente y formalizacion del empleo publico” del Acuerdo Colectivo Laboral de Ambito Territorial 2024-2025.

La reunidn tendra lugar en el Aula Magistral de la Secretaria Distrital de Salud, ubicada en la Carrera 32 N° 12-81, ciudad de Bogota.

De igual forma, se informa que esta convocatoria serd remitida a las entidades distritales donde se encuentran vinculados(as) los(as) delegados(as) y desi

sindicales, con el propésito de que, en el marco de sus atribuciones y conforme a lo establecido en los Decretos 344 del 6 de abril de 2021 y 720 del 5 de junio de 2024, se realicen las gestiones

correspondientes para la autorizacion del permiso sindical.

Agradecemos su atencidn y participacion.

Cordialmente,

DIRECION DISTRITAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
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En el marco de la politica de Trabajo Decente y Formalizacién del Empleo Publico, y en cumplimiento
de los compromisos adquiridos en escenarios de didlogo social con las organizaciones sindicales, se
desarrollé la sesion del martes 26 de agosto donde se participd en el seguimiento a los avances en la
implementacion del Plan de Formalizacion Laboral Distrital 2024—2027.

El propdsito central de esta reunidn fue presentar los ajustes y avances realizados al plan desde su
version original, asi como socializar los insumos técnicos y estratégicos que permitirdn orientar su
ejecucion en las entidades distritales. De igual forma, la sesion busco delimitar los temas de discusion
y garantizar que la presentacion se enmarcara especificamente en el acuerdo Plan de Formalizacion
Laboral Distrital 2024-2027 previamente establecidos, con el fin de dar continuidad al proceso de
verificacion y seguimiento de compromisos.

En este sentido, se puso a disposicion de los asistentes los documentos de referencia que respaldan
el andlisis y la gestién adelantada, entre los cuales se destacan:

e Seguimiento al plan de accion.

e Plan de accion — Version 2.

e Plan de Formalizacion Laboral Distrital (PFLD) 2024—2027.

e Plan de accion general.

e |dentificacion de redundancias y necesidades de articulacion interinstitucional.

e Andlisis de la plataforma estratégica por procesos.

e Analisis de tendencias en materia de contratacion publica de personas naturales en Bogota
(2018-2024).

Este espacio permitio alinear criterios, consolidar insumos vy fortalecer el proceso de formalizacién
laboral en el Distrito, en concordancia con los lineamientos de politica publica y los compromisos
establecidos con los servidores y sus organizaciones sindicales.

Carlos Andrés Silva Polo
Abogado — Contratista



